
Führung Kompakt Intensiv

18.06.2020

  

Dieses eintägige Seminar vermittelt die notwendigen Grundlagen erfolgreichen Führungshandelns und
versetzt Sie dadurch in die Lage, angemessen mit Ihren Mitarbeitenden umzugehen.

 

Zielgruppe:

Führungsnachwuchs, designiert Führende

Führende mit geringem Hintergrundwissen

Seminarziele:

Sie erkennen Ihre Bedeutung und Verantwortung als Führungskraft für Ihren Führungs- und somit
für den Unternehmenserfolg
Sie werden mit Ihrer Führungsrolle vertraut gemacht

Sie reflektieren Ihre persönlichen Stärken, welche Sie angemessen in Ihr Führungshandeln
einbringen

Sie erfahren die Verschiedenartigkeit von Verhaltensmustern als Führungskraft und vermögen  den
Ihnen gemäßen Führungsstil zu professionalisieren.
Sie erörtern verschiedene Varianten von Führungsgesprächen und setzen sich mit herausfordernden
Führungssituationen auseinander

 

TEILNEHMERANZAHL:

Maximal 4 Personen

Das Seminar findet statt, sofern sich mindestens zwei Personen verbindlich angemeldet haben.

Seminartermin im Hotel im Rhein-Sieg-Kreis / Oberbergischen Kreis oder an anderem Ort

14. November 2025



Seminarzeiten bei voller Teilnehmerzahl:

 8.30 Start, 17.30 Uhr Ende ... / ... Einzelgespräche sind nach dem Seminar möglich.

 

Ihr Seminarpreis:

Euro 1.690,--plus MWSt incl. Teilnehmerpauschale / Getränke, Cafepausen, Mittagessen / sowie
Potenzialanalyse Leadership

 

EINZELintensivseminar:

Zum Thema biete ich Ihnen komplementär o. substitutiv Einzelintensivseminare.

Inhalte, Zeit und Ort frei vereinbar.

 

Bitte fordern Sie Ihre Ausschreibung an -->

Bitte drucken Sie sich Ihre Seminaranmeldung nebst AGB aus. -->

  

MAXIMALE Teilnehmerzahl: 4 Personen

  
  
14.  November2025 Zur Zeit sind noch 4 Plätze frei
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